
Stellenausschreibung 

Die Gemeinde Hohenahr sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Reinigungskräfte (m/w/d) 

als Krankheits- und Urlaubsvertretung für die öffentlichen Einrichtungen der 

Gemeinde Hohenahr. 

Die Einstellung erfolgt zunächst unbefristet im Rahmen einer Beschäftigung 

auf Minijob-Basis (max. 538,00 €/ Monat) mit Aussicht auf eine spätere 

unbefristete Teilzeitstelle mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit. 

(Kurz-)Bewerbungen werden schriftlich an den 

Gemeindevorstand  

der Gemeinde Hohenahr 

Rathausplatz 6 

35644 Hohenahr 

oder per E-Mail an bewerbung@hohenahr.de erbeten. 

Sollten Sie noch Fragen haben oder weitere Auskünfte wünschen, dann rufen Sie 

einfach Frau Cornelia Storch unter der Telefonnummer 06446-9230-25, oder Frau 

Bianka Tufar, Tel. 06446-9230-26, an. 

Wir bitten, die schriftlichen Bewerbungsunterlagen nur in Fotokopie ohne 

Plastikhüllen, Heftmappen, usw. einzureichen. Eine Rücksendung der 

Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ist aus 

Kostengründen nicht möglich. Reisekosten werden nicht erstattet.  
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